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1. Положение акционерного общества в отрасли 
 
Открытое акционерное общество «Птицефабрика имени 50-летия СССР» 
Место нахождения: 632660, Россия, Новосибирская область, Коченевский район, с.Прокудское. 
Номер и дата свидетельства о государственной регистрации: ОГРН №1065464012327 от 19.10.2006г. 
Свидетельство о постановке на учет в налоговом органе серия 54 № 002116593, выдано Межрайонной 

инспекцией Федеральной налоговой службы № 4 рл Новосибирской области 19.10.2006 г. 
Бухгалтерская отчетность сформирована исходя из действующих в Российской Федерации правил 

бухгалтерского учета и отчетности; 
Количество акций обыкновенных именных бездокументарных, выпущенных акционерным обществом и 

полностью оплаченных составляет 382025 штук номинальной стоимостью 1000 руб. находящихся в 
собственности акционерного общества.  

В 2008 году Общество осуществляет следующие виды деятельности: 
Код по ОКВЭД 01.24 Основной вид деятельности – разведение сельскохозяйственной птицы. 
Код по ОКВЭД 01.11.1 Дополнительный вид деятельности – Выращивание зерновых и зернобобовых 

культур; 
Код по ОКВЭД 51.33.2 Дополнительный вид деятельности – Оптовая торговля яйцами.  
Птицефабрика рассчитана на содержание 1 млн. голов птицы, годовое производство 277 млн.штук яиц и 

1414 тонн мяса птицы. 
Среднегодовая численность работающих за отчетный период – 660 человек; 
´ØÈËØ×ØÈËÓÓÔ×Ø9 ÍÆ ÔÖÉÆÓÎÍÆÜÎ; ÇÙÛÉÆÑØËÖ×ÐÔÉÔ Î ÓÆ

ÑÔÉÔÈÔÉÔ ÙÝËØÆ� ×ÔÇÑ;ÊËÓÎË ÍÆÐÔÓÔÊÆØËÑ9×ØÈÆ ÕÖÎ È8ÕÔÑÓ
ËÓÎÎ ÛÔÍáÏ×ØÈËÓÓ8Û ÔÕËÖÆÜÎÏ� ÕÖÆÈÎÑ9ÓÔ×Ø9 ÚÔÖÒÎÖÔÈÆÓÎ
á ÇÙÛÉÆÑØËÖ×ÐÔÏ Î ÓÆÑÔÉÔÈÔÏ ÔØÝËØÓÔ×ØÎ ÍÆ ���� ÉÔÊ ÓË
×ËØ ®�´� ÊÎÖËÐØÔÖ ³ÔÈÔ×ÎÇÎÖ×ÐÔÉÔ ÚÎÑÎÆÑÆ ´´´ �µ¶´ª
´ ²ËÓËÊÌÒËÓØ¡ §ÎÑ9 ¦ÓÊÖËÏ ¦Ñ9ÇËÖØÔÈÎÝ� ÊËÏ×ØÈÙ;ßËÉÔ ÓÆ
 Ô×ÓÔÈÆÓÎÎ ÊÔÈËÖËÓÓÔ×ØÎ ���������� º ÔØ ����������
É� 

´ØÈËØ×ØÈËÓÓÔ×Ø9 ÍÆ ÔÚÔÖÒÑËÓÎË ÙÝËØÓÔÏ ÕÔÑÎØÎÐÎ È Ô
ÇÑÆ×ØÎ ÇÙÛÉÆÑØËÖ×ÐÔÉÔ Î ÓÆÑÔÉÔÈÔÉÔ ÙÝËØÆ� ÈËÊËÓÎË ÇÙÛ
ÉÆÑØËÖ×ÐÔÉÔ Î ÓÆÑÔÉÔÈÔÉÔ ÙÝËØÆ� ×ÈÔËÈÖËÒËÓÓÔË ÕÖËÊ×ØÆÈ
ÑËÓÎË ÕÔÑÓÔÏ Î ÊÔ×ØÔÈËÖÓÔÏ ÇÙÛÉÆÑØËÖ×ÐÔÏ Î ÓÆÑÔÉÔÈÔÏ Ô
ØÝËØÓÔ×ØÎ ÍÆ ���� ÉÔÊ ÓË×ËØ ÉÑÆÈÓ8Ï ÇÙÛÉÆÑØËÖ §ÆÇÎÝ ¦Ó
ØÔÓÎÓÆ ³ÎÐÎÚÔÖÔÈÓÆ� ÊËÏ×ØÈÙ;ßÆá ÕÔ ÊÔÈËÖËÓÓÔ×ØÎ �����
������� Ú ÔØ ����������É� 

 
��  µÖÎÔÖÎØËØÓ8Ë ÓÆÕÖÆÈÑËÓÎá ÊËáØËÑ9ÓÔ×ØÎ ÆÐÜÎÔÓ

ËÖÓÔÉÔ ÔÇßË×ØÈÆ 
 
 
 
3. Отчет совета директоров (наблюдательного совета) акционерного общества о результатах 

развития акционерного общества по приоритетным направлениям его деятельности 
 

¨ ÔØÝËØÓÔÒ ÉÔÊÙ  ´ÇßË×ØÈÔ ÕÖÔÊÆÑÔ ×ÈÔ; ÕÖÔÊÙÐÜÎ; Î ÔÐÆ
ÍÆÑÔ Ù×ÑÙÉÎ ÕÔ ÛÖÆÓËÓÎ; ÔÇÔÖÙÊÔÈÆÓÎá Î ØÖÆÓ×ÕÔÖØÎÖÔÈ
ÐË ÕÖÔÊÙÐÜÎÎ    ×ÑËÊÙ;ßÎÒ ÔÖÉÆÓÎÍÆÜÎáÒ ©ÖÙÕÕ8 ´´´ �µ
¶´ª´ ²ËÓËÊÌÒËÓØ¡� 

Ø8×� ÖÙÇ� 
³ÆÎÒËÓÔÈÆÓÎË ÐÔÒÕÆÓÎÎ 

���� É� 
´´´ � µ¶´ª´ ªÎ×ØÖÎÇ9;Þ °
ÆÒÕÆÓÎÎ¡ 

��� ��� 

´´´ µ¶´ª´ ²ËÓËÊÌÒËÓØ ��� 
´¦´ ²´ �²á×ÔÐÔÒÇÎÓÆØ ´Ò×Ð
ÎÏ� 
 

� ��� 

´¦´ �±°­¡ � ��� 
¨×ËÉÔ ��� ��� 
¨ ÔØÝËØÓÔÒ ÉÔÊÙ  ´ÇßË×ØÈÙ ÔÐÆÍÆÑÎ Ù×ÑÙÉÎ ÕÔ ×ËÖÈÎ×ÓÔÒ
Ù ÔÇ×ÑÙÌÎÈÆÓÎ;� ÕÖÔÊÆÑÎ ÔÇÔÖÙÊÔÈÆÓÎË ÊÑá ÜËÛÔÈ ×ÑËÊÙ
;ßÎË ÔÖÉÆÓÎÍÆÜÎÎ ©ÖÙÕÕ8 ´´´ �µ¶´ª´ ²ËÓËÊÌÒËÓØ¡� 
 

Ø8×� ÖÙÇ� 
³ÆÎÒËÓÔÈÆÓÎË ÐÔÒÕÆÓÎÎ 

���� É� 
´´´ � µ¶´ª´ ªÎ×ØÖÎÇ9;Þ ° ��� ��� 
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ÆÒÕÆÓÎÎ¡ 
´´´ µ¶´ª´ ²ËÓËÊÌÒËÓØ �� ��� 
´¦´ �±°­¡ � ��� 
¨×ËÉÔ ��� ��� 
 
⌦ËÓ8 ÓÆ ÕÖÔÊÙÐÜÎ; Î Ù×ÑÙÉÎ ÊÑá ÔÖÉÆÓÎÍÆÜÎÏ ©ÖÙÕÕ8 ´
´´ �µ¶´ª´ ²ËÓËÊÌÒËÓØ¡ Ù×ØÆÓÆÈÑÎÈÆÑÎ×9 È ×ÔÔØÈËØ×ØÈÎÎ 
× µÖËÏ×ÐÙÖÆÓØÔÒ �¨ÓÙØÖËÓÓÎË ÖÆ×ÝËØÓ8Ë �ÔÕØÔÈ8Ë� ÜËÓ8 ÓÆ
 ÕÖÔÊÙÐÜÎ; Î ÖÆ×ÝËØÓ8Ë ØÆÖÎÚ8 ÓÆ Ù×ÑÙÉÎ  ÊÑá ÔÖÉÆÓÎÍ
ÆÜÎÏ ´´´ �µ¶´ª´ ²ËÓËÊÌÒËÓØ¡� 
 
µÔ ×Ô×ØÔáÓÎ; ÓÆ �� ÊËÐÆÇÖá ÍÆÊÔÑÌËÓÓÔ×Ø9 ´ÇßË×ØÈÆ ÕÔ 
ÖÆ×ÝËØÆÒ × ÔÖÉÆÓÎÍÆÜÎáÒÎ ©ÖÙÕÕ8 ´´´ �µ¶´ª´ ²ËÓËÊÌÒËÓ
Ø¡ ×Ô×ØÆÈÎÑÆ� 

Ø8×� ÖÙÇ� 
 
 
 
 

ªËÇÎØÔÖ×ÐÆá  
ÍÆÊÔÑÌËÓÓÔ×Ø9 

°ÖËÊÎØÔÖ×ÐÆá ÍÆ
ÊÔÑÌËÓÓÔ×Ø9 

 
³ÆÎÒËÓÔÈÆÓÎË ÐÔÒÕ

ÆÓÎÎ 
���� É

� 
 ���� É

� 
 

´´´ � µ¶´ª´ ªÎ×Ø
ÖÎÇ9;Þ °ÆÒÕÆÓÎÎ¡ 

��� ���  �� ���  

´´´ µ¶´ª´ ²ËÓËÊÌÒ
ËÓØ 

���  �� ���  

´¦´ ²´ �²á×ÔÐÔÒÇ
ÎÓÆØ ´Ò×ÐÎÏ� 
 

� ���    

´´´ µ¶´²�¶Ë×ÙÖ×   �� ���  
´¦´ �±°­¡ � ���  � ���  
µËÖÒ×ÐÆá ÕØÎÜËÚÆÇ
ÖÎÐÆ 

  �� ���  

¨×ËÉÔ ��� ���  ��� ��
� 

 

  
�� µËÖ×ÕËÐØÎÈ8 ÖÆÍÈÎØÎá ÆÐÜÎÔÓËÖÓÔÉÔ ÔÇßË×ØÈÆ 
 
 

 
5. ´ØÝËØ Ô È8ÕÑÆØË объявленных (начисленных) дивидендов по акциям акционерного 

общества 
 
В соответствии с решением годового общего собрания акционеров эмитента дивиденды акционерам 

эмитента в отчетном году не начислялись и не выплачивались. 
 
6.  Описание основных факторов риска, связанных с деятельностью акционерного общества 

 
Отраслевые риски. 

С учетом динамики развития производства ухудшение ситуации не прогнозируется. 
Наиболее значимыми факторами на внутреннем рынке является увеличение цен на кормовые 

ингредиенты, в данном случае, возможно повышение цен на продукцию, внешним фактором является 
увеличение импорта по сопоставимой цене, возможно применение мероприятий по снижению себестоимости 
продукции. 

К выше перечисленным мероприятиям по локализации рисков связанных с ростом стоимости  сырья 
можно добавить – пересмотр рецептур в сторону их удешевления, с учетом выполнения выше указанных 
действий повышение цен на сырье не окажет влияния на деятельность эмитента и исполнение обязательств по 
ценным бумагам. 

Инфекционное заболевание птиц, в частности "птичий грипп", может привести к неблагоприятным 
последствиям для предприятия, однако, профилактические меры, принимаемые эмитентом, снижают данные 
риски до минимума. 

Эмитент выпускает высококачественную и конкурентную продукцию, пользующуюся большим спросом, 
уменьшение цен маловероятно, данный фактор не окажет влияния на деятельность эмитента и исполнение 
обязательств по ценным бумагам. 
 
Страновые и региональные риски. 
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Риски политического характера для эмитента связаны с реформированием органов государственной 
власти, незавершенность процесса которого создает политическую нестабильность. В России продолжаются 
значительные политические, экономические и социальные изменения. Являясь страной с переходной 
экономикой, Россия пока не имеет достаточно развитой деловой и законодательной инфраструктуры.  

Политическая обстановка в России на данный момент времени стабилизируется, но остается 
возможность общественных волнений, этнической и религиозной нестабильности из-за сложной политической 
ситуации в мире. 

 
Финансовые риски. 

Эмитент использует в своей деятельности как собственные, так и заемные средства. Текущее состояние 
предприятия позволяет привлекать заемные средства с приемлемой (относительно средней на рынке) 
стоимостью капитала. На величину стоимости капитала значительное влияние оказывает общий уровень 
рыночного риска. Компания подвержена рискам изменения рыночных ставок. Уменьшает риск положительная 
кредитная история предприятия. 

Эмитент использует в своей деятельности контракты в иностранных валютах. В связи с этим существуют 
валютные риски, способные принести предприятию убытки при резком изменении курса рубля к иностранным 
валютам.  Уровень данного риска определяется общим характером динамики курса национальной валюты. В 
среднесрочной перспективе данный риск согласно прогнозам Правительства и Центрального Банка России 
оценивается как незначительный. Доля контрактов в иностранных валютах не значительна. Изменение курса 
иностранных валют находит отражение в статьях Отчета о движении денежных средств, включающих оборот 
иностранной валюты, в статье "Внереализационные доходы и расходы" Отчета о прибыли и убытках 
(положительные или отрицательные курсовые разницы), а также по соответствующим статьям бухгалтерского 
баланса. На текущий момент предприятие не имеет задолженности по кредитам банков в иностранной валюте. 

Вне контроля предприятия находится рост тарифов на услуги естественных монополий (электроэнергия, 
газ, железнодорожный транспорт и т.д.). Риски потери прибыли в силу действия данных факторов оцениваются 
как высокие. Минимизация части рисков данной группы снижается за счет модернизации производственного 
оборудования предприятий в сторону уменьшения его энергоемкости. 

К негативным факторам относится инфляция, в частности, рост цен на сырье, основные и 
вспомогательные материалы и услуги.  Данный уровень риска оценивается как высокий. Эмитент не прибегает 
к хеджированию данных рисков, но использует внутренние инструменты и ресурсы, в том числе долгосрочные 
программы взаимодействия с поставщиками сырья, а также совершенствование системы отбора поставщиков,  
что позволяет ему гарантировать исполнение принятых на себя обязательств. 

   
Правовые риски. 

Деятельность эмитента не является сильно подверженной правовым рискам, связанным, в частности, с 
изменением валютного регулирования, правил таможенного контроля и пошлин; также, основная деятельность 
эмитента не является лицензируемой деятельностью.  

В большей степени обосновано считать деятельность эмитента подверженной рискам, связанным с 
возможностью изменения налогового законодательства, т.к., в частности увеличение ставок существующих 
налогов либо введение дополнительных налогов и сборов, которые обязан будет уплачивать эмитент, не сможет 
не сказаться на его общем финансовом состоянии. К числу возможных последствий увеличения налогового 
бремени следует отнести, в том числе, возникновение дополнительных проблем с обеспечением производства 
сырьем и материалами, замедление роста заработной платы персонала, уменьшение расходов на социальное 
обеспечение, возможное сокращение инвестиционных планов эмитента по расширению производства, 
модернизации оборудования и т.п. 

 
Риски, связанные с деятельностью эмитента. 

Риски, свойственные исключительно эмитенту, связанные с участием эмитента в текущих судебных 
процессах считаются минимальными, поскольку отсутствуют факты, указывающие на исключительность и 
существенность для деятельности эмитента текущих судебных дел. 

У эмитента отсутствуют риски, свойственные исключительно эмитенту, в том числе риски, связанные с 
отсутствием возможности продлить действие лицензии эмитента на ведение определенного вида деятельности 
либо на использование объектов, нахождение которых в обороте ограничено (включая природные ресурсы). 

 Эмитент имеет обязательства по договорам поручительства, предоставленного третьим лицам. В 
отношении третьих лиц на сегодняшний день нет вступивших в законную силу судебных актов, которые бы 
свидетельствовали о существенном риске неисполнения или ненадлежащего исполнения ими обеспеченных 
Эмитентом обязательств. 

У эмитента отсутствуют риски, свойственные исключительно эмитенту, в том числе риски, связанные с 
возможностью потери потребителей, на оборот с которыми приходится не менее чем 10 процентов общей 
выручки от продажи продукции (работ, услуг) эмитента. 

 
 
7. Перечень совершенных акционерным обществом в отчетном году сделок, признаваемых в 

соответствии с Федеральным законом "Об акционерных обществах" крупными сделками, а также иных 
сделок, на совершение которых в соответствии с уставом акционерного общества распространяется 
порядок одобрения крупных сделок 
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Сделок,  признаваемых крупными сделками, в отчетном году  не совершалось. 
 
8. Перечень совершенных акционерным обществом в отчетном году сделок, признаваемых в 

соответствии с Федеральным законом "Об акционерных обществах" сделками, в совершении которых 
имелась заинтересованность 

 
Сделок,  признаваемых сделками, в совершении которых имелась заинтересованность, в отчетном году  

не совершалось. 
 
9.  Состав совета директоров (наблюдательного совета) акционерного общества, включая 

информацию об изменениях в составе совета директоров (наблюдательного совета) акционерного 
общества, имевших место в отчетном году, и сведения о членах совета директоров (наблюдательного 
совета) акционерного общества 

 
На внеочередном общем собрании акционеров (13 ноября 2007 года) Совет директоров Общества был 

избран в следующем составе: 
Фамилия Имя Отчество Год рождения 

Перетятько Андрей Иванович 1967 
Муравьев Михаил Михайлович 1980 
Пелевин Владимир Николаевич 1977 
Шалупенко Владимир Федорович 1959 
Колонин Владимир Геннадьевич 1980 

 
На годовом общем собрании акционеров (30 июня 2008 года) Совет директоров Общества был избран в 

следующем составе: 
Фамилия Имя Отчество Год рождения 

Комарова Светлана Романовна 1970 
Максимов Александр Александрович 1967 
Минин Владимир Николаевич 1944 
Перетятько Андрей Иванович 1967 
Шалупенко Владимир Федорович 1959 

 
На внеочередном общем собрании акционеров (09 декабря 2008 года) Совет директоров Общества был 

избран в следующем составе: 
Фамилия Имя Отчество Год рождения 

Долгов Андрей Викторович  1975  
Пелевин Владимир Николаевич  1977 
Муравьев Михаил Михайлович 1980 
Колонин Владимир Геннадьевич 1980 
Луговский Павел Валентинович 1977 

 
Сведения о членах Совета директоров Общества: 

Долгов Андрей Викторович 
Год рождения 1975 г. 
Образование Высшее 
Должности, занимаемые в эмитенте и других 
организациях за последние 5 лет и в настоящее время в 
хронологическом порядке, в том числе по 
совместительству  

2000 г. – 2008 г.  
ООО "РК-капитал" 
Генеральный директор 
 
2002 г. – 2006 г. 
ОАО "Сибнефть" 
Начальник отдела ценных бумаг 
 
2006 г. – 2007 г. 
ООО "Газпром нефть" 
Заместитель начальника департамента 
корпоративных отношений 
 
2006 г. – 2008 г. 
Jones Resources Limited 
Директор 
 
2007 г. – 2008 г. 
ООО "Газпром нефть" 
Руководитель проектов департамента 
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корпоративных финансов 
2008 г. – 2008 г. 
ООО "Газпромнефтьэнерго" 
Генеральный директор 
 
2008 г. – н.в. 
ООО "ПРОДО Менеджмент" 
Начальник Управления по работе с собственностью 

 
Пелевин Владимир Николаевич 
Год рождения 1977 
Образование Высшее 
Должности, занимаемые в эмитенте и других 
организациях за последние 5 лет и в настоящее время в 
хронологическом порядке, в том числе по 
совместительству 

1999 г. – 2004 г. 
ООО "Альфа-Эко М",  старший специалист 
Юридического управления  
 
2005 г.– 2006 г. 
ООО "ПРОДО Дистрибьюшн Кампани", юрист 
Юридического управления 
 
2007 г. – наст. время 
ООО "ПРОДО Менеджмент", Начальник 
Юридического управления 
 
По совместительству: 
- 2006 г. – наст. время – ООО "Вик-Трисс", 
Генеральный директор; 
- 2007 г. – 2008 г. - ООО "ПРОМ-Ресурс", 
Генеральный директор 

Доля в уставном капитале эмитента: Доли не имеет 
Доля принадлежащих обыкновенных акций эмитента: Доли не имеет 

 
Муравьёв Михаил Михайлович 
Год рождения 1980 
Образование Высшее 
Должности, занимаемые в эмитенте и других 
организациях за последние 5 лет и в настоящее время в 
хронологическом порядке, в том числе по 
совместительству 

2003 г. – 2004 г. 
ООО "АН Росбилдинг" 
Старший юрист 
 
2004 г.– 2006 г. 
ООО "ПРОДО Дистрибьюшн Кампани", Начальник 
управления 
 
2007 г. – 2008 г. 
ООО "ПРОДО Менеджмент", Начальник 
управления 
 
2008 г. – наст.время 
ООО "ПРОДО Менеджмент", Директор по 
корпоративным вопросам и стратегическому 
развитию 

Доля в уставном капитале эмитента: Доли не имеет 
Доля принадлежащих обыкновенных акций эмитента: Доли не имеет 

 
Колонин Владимир Геннадьевич 
Год рождения 1980 
Образование Высшее 
Должности, занимаемые в эмитенте и других 
организациях за последние 5 лет и в настоящее время в 
хронологическом порядке, в том числе по 
совместительству 

2007 г. – наст.вр. ООО "ПРОДО Менеджмент" 
Менеджер по корпоративному управлению 
   
2006 г. –  2006 г. ООО "ПРОДО Дистрибьюшн 
Кампани" 
Ведущий специалист 
 
2005 г. – 2006 г. ЗАО "Бизнес контакт" 
Ведущий юрист 
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2003 г. –  2005 г. ООО "ГлобалТелеЛайн МСК" 
Юрисконсульт 

Доля в уставном капитале эмитента: Доли не имеет 
Доля принадлежащих обыкновенных акций эмитента: Доли не имеет 

 
Луговский Павел Валентинович 
Год рождения 1977 
Образование высшее 
Должности, занимаемые в эмитенте и других 
организациях за последние 5 лет и в настоящее время в 
хронологическом порядке, в том числе по 
совместительству 

в эмитенте – нет 
2003-2006 ЗАО УК "СБ" (Новосибирск), ведущий 
юрисконсульт, начальник судебно-договорного 
отдела юридической службы; 
 
2006-2007 ООО "Дарья" (Санкт-Петербург), 
начальник юридического отдела; 
 
2007-н/в ООО "ПРОДО Менеджмент" (Москва), 
старший юрист 

 
В течение отчетного года сделки по приобретению или отчуждению акций эмитента указанным лицом не 

совершались. 
Коллегиальный исполнительный органа не предусмотрен Уставом акционерного общества. 
 
10.  Сведения о лице, занимающем должность (осуществляющем функции) единоличного 

исполнительного органа (управляющем, управляющей организации) акционерного общества, и членах 
коллегиального исполнительного органа акционерного общества 

 
Единоличный исполнительный орган Общества:  
Полномочия единоличного исполнительного органа переданы Управляющей организации: 
Полное фирменное наименование Управляющей организации на русском языке: 
Общество с ограниченной ответственностью "ПРОДО Менеджмент " 
Сокращенное фирменное наименование Управляющей организации на русском языке:  
ООО "ПРОДО Менеджмент" 
Фирменное наименование Управляющей организации на английском языке:  
PRODO Management, LLC 
Основание передачи полномочий: 
Договор б/н от 30.11.2007 г. о передаче полномочий единоличного исполнительного органа и оказании 

иных услуг, не связанных с управлением. 
Место нахождения: 119049, г. Москва, Ленинский проспект, д.6, строение 20 
Контактный телефон: (495) 775-66-09 
Факс: (495) 775-50-08 
Адрес электронной почты:  urs@prodo.ru  
 
Единоличный исполнительный орган Управляющей организации 
Генеральный директор  
 
Сведения о Генеральном директоре Управляющей организации до 18.02.2009 г.: 

Сухинов Виктор Евгеньевич 
Год рождения 1970 
Образование Высшее  
Должности, занимаемые в эмитенте и других 
организациях за последние 5 лет и в настоящее время в 
хронологическом порядке, в том числе по 
совместительству  

2001 г. –2002 г. 
ОАО "Поволжье" 
Директор по финансам 
 
 
2002 г. - 2004 г. 
ОАО "Поволжье" 
Генеральный директор 
 
2004 г. –2005 г. 
ОАО "Волжский" 
Генеральный директор 
 
2004 г. –2005 г. 
ОАО "САН Интербрю" 
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Исполнительный директор филиала ОАО "САН 
Интербрю" в г. Волжский 
 
2005 г. –2005 г. 
ООО "ПРОДО Менеджмент" 
Финансовый директор по совместительству 
 
2005 г. –2005 г. 
ООО "ПРОДО Менеджмент" 
Финансовый директор 
 
2005 г. –2006 г. 
ООО "ПРОДО Менеджмент" 
Генеральный директор  
 
2006 г. –2006 г. 
ООО "ПРОДО Дистрибьюшн Кампани" 
Генеральный директор по совместительству 
 
2006 г. –2006 г.  
ООО "ПРОДО Дистрибьюшн Кампани" 
Генеральный директор 
 
2007 г. – 2009 г. 
ООО "ПРОДО Менеджмент" 
Генеральный директор 

Доля в уставном капитале эмитента:  Доли не имеет 
Доля принадлежащих обыкновенных акций эмитента: Доли не имеет 

В течение отчетного года сделки по приобретению или отчуждению акций эмитента указанным лицом не 
совершались. 

 
Сведения о Генеральном директоре Управляющей организации с 18.02.2009 г.: 

Поляков Сергей Владимирович 
Год рождения 1976 
Образование Высшее  
Должности, занимаемые в эмитенте и других 
организациях за последние 5 лет и в настоящее время в 
хронологическом порядке, в том числе по 
совместительству 

2004 г. –2008 г. 
ООО Управляющая компания "СОДРУЖЕСТВО" 
Директор Департамента по финансам 
 
2008 г. –2009 г. 
ООО "Продукты питания Комбинат" 
Финансовый директор 
 
2009 г. – наст.время 
ООО "ПРОДО Менеджмент" 
Генеральный директор  

Доля в уставном капитале эмитента: Доли не имеет 
Доля принадлежащих обыкновенных акций эмитента: Доли не имеет 

 
В течение отчетного года сделки по приобретению или отчуждению акций эмитента указанным лицом не 

совершались. 
Коллегиальный исполнительный органа не предусмотрен Уставом акционерного общества. 
 
11.  Критерии определения и размер вознаграждения (компенсации расходов) лица, занимающего 

должность единоличного исполнительного органа (управляющего, управляющей организации) 
акционерного общества, каждого члена коллегиального исполнительного органа акционерного общества 
и каждого члена совета директоров (наблюдательного совета) акционерного общества или общий размер 
вознаграждения (компенсации расходов) всех этих лиц, выплаченного или выплачиваемого по 
результатам отчетного года 

 
В соответствии с Договором о передаче полномочий единоличного исполнительного органа и оказании 

иных услуг, не связанных с управлением от 31.03.2007 г., эмитент обязуется ежемесячно выплачивать 
Управляющей организации вознаграждение за услуги в размере, установленном условиями Договора о 
передаче полномочий единоличного исполнительного органа и оказании иных услуг, не связанных с 
управлением от 31.03.2007 г. 
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Членам Совета директоров эмитента размер вознаграждения не устанавливался и не выплачивался. 
 
12.  Критерии определения и размер вознаграждения (компенсации расходов) лица, занимающего 

должность единоличного исполнительного органа (управляющего, управляющей организации) 
акционерного общества, каждого 
члена ÐÔÑÑËÉÎÆÑ9ÓÔÉÔ Î×ÕÔÑÓÎØËÑ9ÓÔÉÔ ÔÖÉÆÓÆ ÆÐÜÎÔÓËÖÓÔÉÔ
 ÔÇßË×ØÈÆ Î ÐÆÌÊÔÉÔ ÝÑËÓÆ ×ÔÈËØÆ ÊÎÖËÐØÔÖÔÈ �ÓÆÇÑ;ÊÆØË
Ñ9ÓÔÉÔ ×ÔÈËØÆ� ÆÐÜÎÔÓËÖÓÔÉÔ ÔÇßË×ØÈÆ ÎÑÎ ÔÇßÎÏ ÖÆÍÒËÖ 
ÈÔÍÓÆÉÖÆÌÊËÓÎá �ÐÔÒÕËÓ×ÆÜÎÎ ÖÆ×ÛÔÊÔÈ� È×ËÛ :ØÎх лиц, 
выплаченного или выплачиваемого по результатам отчетного года 

 
В соответствии с Договором о передаче полномочий единоличного исполнительного органа и оказании 

иных услуг, не связанных с управлением от 31.03.2007 г., эмитент обязуется ежемесячно выплачивать 
Управляющей организации вознаграждение за услуги в размере, установленном условиями Договора о 
передаче полномочий единоличного исполнительного органа и оказании иных услуг, не связанных с 
управлением от 31.03.2007 г. 

  
Членам Совета директоров эмитента размер вознаграждения не устанавливался и не выплачивался. 
 
13.  Сведения о соблюдении акционерным обществом Кодекса корпоративного поведения 
 
Эмитент в своей деятельности стремится к соблюдению Кодекса корпоративного поведения, 

рекомендованного Распоряжение ФКЦБ РФ от 04.04.2002 г. № 421/р к применению акционерным обществам, 
созданным на территории  Российской Федерации. 

 
14.  Иная информация, предусмотренная уставом акционерного общества или иным внутренним 

документом акционерноÉÔ ÔÇßË×ØÈÆ� 
 
¹×ØÆÈÔÒ :ÒÎØËÓØÆ Î ÎÓ8ÒÎ внутренними документами не предусмотрена иная 

информация, подлежащая включению в годовой отчет общества. 
 
 


